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生産性向上の要素 「気づき」が向上への第一歩 Ｎ２研究所

社員間の信頼感が生産性アップの土台

●目標による管理

生産性向上の要
素

変化即応を実現
する

生産性を把握する

付加価値を把握
する

５Ｓの実行と定着
化

情報の共有化

変化即応を実現
する

フレキシビリティー
の実現

経営者、スタッフ
の的確な先読み

計画は変更する
ためにある

職場ごとの自律管
理

情報の共有化

社員の意識

生産性を把握する

より少ない投入で
たくさんの産出を

生産性＝産出量
÷投入量

労働、設備、材料

付加価値を把握
する

その向上での正
味の生産高

付加価値生産性
で評価

付加価値率を上
げる

一人当たり生産高
向上

労働装備率向上

設備回転率向上

５Ｓの実行と定着
化

整理、整頓、清掃
、清潔、躾

生産性アップの基
本

「目で見る管理」
が可能に

金のかからない異
常検知システム

ムダとりはコストダ
ウンの基本

情報の共有化

部門間のカベを取
り払う

他部門の進行状
 態を知る

停滞をなくしリード
タイムの短縮

営業部門と工場と
の連携強化

製販共有データー
ベース

 Ｎ２：第２シート


